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Die Vorlesung behandelt das Individualarbeitsrecht, vor allem das Arbeitsvertragsrecht. Mit
Blick auf Begriindung, Beendigung und Durchfiihrung des Arbeitsverhaltnisses werden die
Anknlpfung an das Schuldvertragsrecht des BGB und die arbeitsrechtlichen Besonderheiten
erlautert. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf dem arbeitsrechtlichen Bestandsschutz, nicht
nur in Gestalt des materiellen Kiindigungsschutzes nach dem KSchG. Im Bereich der
Begriindung von Arbeitsverhaltnissen werden schwerpunktmaRig das fehlerhafte
Arbeitsverhaltnis und das AGG behandelt, im Bereich der Durchflihrung von
Arbeitsverhaltnissen Haupt- und Nebenleistungspflichten sowie die Haftung der
Vertragsparteien. Das kollektive Arbeitsrecht wird in seinen Grundzuigen vorgestellt, einzelne
Vertiefungen beschranken sich auf examensrelevante Bereiche.

Leistungsnachweise
SG Jura: Modul Zivilrecht Ill; PVL: Klausur bis zu 180 Minuten (zusammen mit VAK 401)
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